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Sceaux organise le forum "Qualité de vie et 
conditions de travail" pour ses agents 

les points clés 

 La ville de Sceaux organise le jeudi 30 mai une nouvelle édition de son forum "Qualité 
de vie et conditions de travail" à destination de ses agents municipaux 

 Ce forum réunit de nombreux professionnels qui animent des stands et des ateliers 
permettant de sensibiliser de façon ludique les collaborateurs de la ville aux enjeux 
relatifs à l’amélioration de leur cadre de travail 

 L’édition 2024 présente de nombreuses nouveautés : jeu de piste sur le thème de la 
prévention, casques de réalité virtuelle, stands de remise en forme, séances de 
massage assis, luminothérapie… 

Sensibiliser le plus grand nombre grâce à des activités ludiques 

Afin de sensibiliser les 450 collaborateurs de la ville de Sceaux aux enjeux de l’amélioration des conditions de 
travail et de la qualité de vie au travail, de nombreuses activités originales seront proposées tout au long de la 
journée. Les agents municipaux pourront venir à la rencontre des différents services des ressources humaines 
et participer à des animations : jeu de piste dans la ville sur le thème de la prévention des risques, Trivial Pursuit 
sur la prévention et le management… De nombreuses activités inviteront à une remise en forme : renforcement 
musculaire, ateliers de cohérence cardiaque, exercices d’équilibre. Les agents pourront également se relaxer 
grâce à des stands de massage (visage, amma assis), des séances de réflexo-luminothérapie, un atelier de 
mesure du stress ou encore une activité autour de casques de réalité virtuelle. Enfin, différentes animations 
permettront aux participants d’en apprendre davantage sur l’équilibre alimentaire, les bienfaits des plantes, les 
risques liés au tabagisme, les différents handicap et leur impact sur le travail, la gestion des risques 
professionnels, ou encore les sujets liés à l’égalité femmes-hommes. Au fil de la journée, les participants pourront 
remporter divers prix et goodies en participant aux jeux proposés. 

Sceaux engagée pour le bien-être de ses agents 

Soucieuse de mettre en place des actions concrètes pour l’amélioration de la qualité de vie au travail, la ville de 
Sceaux a déployé de nombreuses mesures ces dernières années dans le domaine des ressources humaines : 
financement de la protection sociale complémentaire des agents très au-delà des taux minimaux imposés aux 
collectivités, actions en faveur de l’égalité femmes-hommes, organisation de rencontres RH avec les agents, 
d’ateliers de bien-être, de séances de sport, déploiement du télétravail, ou encore plan d’action pour améliorer 
les conditions de travail de certaines catégories professionnelles telles que les Atsem. 
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